 УТВЕРЖДЖЕН 

протоколом заседания 

Общественного совета 

Варнавинского муниципального округа 

Нижегородской области
от 08.02.2023 г. № 1
ДОКЛАД 

об организации системы внутреннего обеспечения соответствия деятельности администрации Варнавинского муниципального округа требованиям антимонопольного законодательства в 2022 году
Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 21.12.2017 г. №618 «Об основных направлениях государственной политики по развитию конкуренции» в администрации Варнавинского муниципального района постановлением от 08.05.2019 г. №254 создана система внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства (далее – антимонопольный комплаенс).

Постановление от 08.05.2019 г. №254 «О системе внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства (антимонопольный комплаенс) в администрации Варнавинского муниципального района Нижегородской области», в соответствии с которым в администрации Варнавинского муниципального района реализуется антимонопольный комплаенс, разработано в соответствии с Методическими рекомендациями по созданию и организации федеральными органами исполнительной власти системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства, утвержденными распоряжением Правительства РФ от 18.10.2018 г. №2258-р.
В соответствии с Положением об организации в администрации Варнавинского муниципального района системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства, утвержденным постановлением администрации от 08.05.2019 г. №254, функции уполномоченного подразделения, связанные с организацией и функционированием антимонопольного комплаенса, осуществляются Управлением экономики и промышленного развития администрации района.

Оценку эффективности организации и функционирования в администрации района антимонопольного комплаенса осуществляет Коллегиальный орган – Общественный совет при администрации района, состав и положение о котором утверждены Решением Совета депутатов от 14.12.2022 г. №67.
В целях выявления и оценки рисков нарушения антимонопольного законодательства уполномоченными подразделениями были проведены следующие мероприятия: 
1. Муниципальные служащие ознакомлены с Положением об организации в администрации Варнавинского муниципального района системы внутреннего обеспечения соответствия требованиям антимонопольного законодательства, утвержденным Постановлением от 08.05.2019 г. №254.

2. В соответствии с Постановлением администрации Варнавинского муниципального района от 30.09.2020 г. №696 «Об утверждении ключевых показателей и методики расчета ключевых показателей эффективности функционирования в администрации Варнавинского муниципального района Нижегородской области антимонопольного комплаенса» Управлением экономики и промышленного развития (уполномоченное структурное подразделение) проведен сбор и анализ информации о наличии нарушений антимонопольного законодательства в деятельности администрации Варнавинского муниципального района по ключевым показателям эффективности функционирования антимонопольного комплаенса. По результатам проведенного анализа установлено следующее:
- рассмотрения дел по вопросам применения и возможного нарушения администрацией Варнавинского муниципального района норм антимонопольного законодательства в судебных инстанциях не осуществлялось;

- нормативно-правовые акты администрации района, отмененные судом в связи с нарушениями антимонопольного законодательства, отсутствуют;

- органами прокуратуры в 2022 году администрация района по линии нарушений антимонопольного законодательства не проверялась;
- жалобы на нарушения антимонопольного законодательства в деятельности администрации района отсутствуют.
Постановлением администрации от 30.09.2020 №695 «Об утверждении карты комплаенс рисков, плана мероприятий («дорожной карты») по снижению комплаенс-рисков в администрации Варнавинского муниципального района Нижегородской области» определены риски нарушения антимонопольного законодательства, которые могут возникнуть при реализации установленных функций и полномочий органа местного самоуправления в соответствии с национальным планом развития конкуренции в Российской Федерации. Риски распределены по уровням: высокий, незначительный, низкий. Составлено описание указанных рисков, в которое также включается оценка причин и условий их возникновения. 

Проведен анализ результатов реализации мероприятий «дорожной карты» за 2022 год:

1) На курсах повышения квалификации сотрудников, ответственных за подготовку муниципальных правовых актов, обучены 4 сотрудника структурных подразделений администрации района;
2) За год проведено 11 процедур  оценки регулирующего воздействия проектов нормативно-правовых актов, затрагивающих интересы субъектов предпринимательской и инвестиционной деятельности, во взаимодействии с  уполномоченным по защите прав предпринимателей по Нижегородской области и АНО «Варнавинский центр развития бизнеса и туризма»;

3) В 2022 году независимая антикоррупционная экспертиза НПА в администрации района не проводилась; 
4) При участии администраций поселений актуализирована информация об инвестиционных площадках, находящихся на подведомственной им территории; информация размещена на официальном сайте администрации района и направлена в АО «Корпорация развития Нижегородской области»;
5) Проводилась адресная работа с собственниками земельных участков/зданий, сооружений по повышению качества описания инвестиционных площадок с целью их дальнейшего предложения потенциальным инвесторам;
6) Контроль за соблюдением сроков оказания муниципальных услуг осуществляют органы прокуратуры; также граждане могут подать жалобы на несоблюдение сроков предоставления муниципальных услуг через портал Госуслуг (система досудебного обжалования). В 2022 году  судебные инстанции не рассматривали дела по нарушениям сроков оказания муниципальных услуг администрацией района;
7) За 2022 год принято 3 новых НПА, регламентирующих порядок предоставления муниципальных услуг (в части перевода садового дома в жилой, разрешений на строительство и ввод объектов в эксплуатацию);

8) Контроль над документацией на стадии «согласования» и «принятия решения» осуществляет руководитель структурного подразделения администрации, разрабатывающего документацию;
9) Своевременно доводилось финансирование со стороны главного распределителя бюджетных средств;

10) Все изменения в НПА в сфере осуществления закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд своевременно доводятся до муниципальных заказчиков;
11) Нарушений действующего законодательства в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд в 2022 году не было;

12) В 2022 году 48 специалистов бюджетных организаций, подведомственных администрации района, прошли повышение квалификации по направлению «Управление закупками для обеспечения государственных, муниципальных и корпоративных нужд». 
13) В 2022 году проведено обучение 15  муниципальных служащих по вопросам соблюдения антикоррупционного законодательства. Обучены  5 сотрудников из 5 сельских администраций, 1 - из Совета депутатов, 9 сотрудников районной администрации. Кроме того, прошли обучение против коррупции в системе государственной и муниципальной службы 38 сотрудников подведомственных бюджетных организаций.
По итогам 2022 года организацию системы внутреннего обеспечения соответствия деятельности администрации Варнавинского района требованиям антимонопольного законодательства можно считать удовлетворительной.
